”14” octombrie 2026

Primiiria municipiului Straseni
anunti concurs pentru ocuparea functiei publice vacante
de specialist principal (jurist).

Concursul se va desfisura in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea
functiei publice prin concurs, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii 158/2008 cu privire la functia publici si statutul functionarului public (Anexa nr. 1).

Informatie privind conditiile de desfasurare a concursului:
Functia publici vacantd: specialist principal (jurist)

Scopul general al functiei:
Asigurarea juridicd a activititii autoritétii prin respectarea uniforma a legislatiei si a conformitdtii

actelor administrative cu prevederile cadrului legislativ si normativ in vigoare.

Sarcinile de baza:

- Acordarea asistentei juridice conducerii, personalului primdriei si institutiilor din subordinea
primdriei.

- Participarea la elaborarea proiectelor actelor administrative, precum si avizarea legalitatii
proiectelor de decizie si dispozitie.

- Verificarea legalititii contractelor si acordurilor ce tin de activitatea primdriei.

- Solutionarea petitiilor ce tin de problemele juridice ale cetitenilor.

- Reprezentarea intereselor Primdriei in instantele judecatoresti si alte institufii cu atributii
jurisdictionale.

Conditii de participare la concurs:

Conditii de baza:

La o functie publici poate candida persoana care indeplineste urmétoarele conditii de baza:

a) detine cetitenia Republicii Moldova;

b) cunoaste limba roména;

¢) are capacitate deplind de exercitiu;

d) nu a implinit varsta de 63 de ani;

e) are studiile necesare previzute pentru functia publica respectiva;

f) in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publici, inclusiv dintr-o functie publicd cu
statut special, conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b), sau nu i-a incetat contractul individual de muncé
pentru motive disciplinare (declaratie pe proprie rdaspundere);

g) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie (declaratie pe proprie
rdspundere);

h) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd activitate, ca
pedeapsi de baza sau complementari, ca urmare a sentinei judecétoresti definitive prin care s-a dispus
aceastd interdictie (declaratie pe proprie rdaspundere).



Cerinte specifice de ocupare a functiei publice:

a) studii superioare de licentd in domeniul dreptului;
b) 1 an de experienta profesionald in domeniu;

¢) cunostinte digitale de baza.

Persoanele interesate vor depune personal/prin posti/prin posta electronici dosarul de
concurs, care va contine:

a) formularul de participare la concurs, specificat in anexa la Regulamentul cu privire la ocuparea
funcfiei publice prin concurs, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in
aplicare a prevederilor Legii 158/2008 cu privire la functia publici si statutul functionarului public

b) copia buletinului/cértii de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii, dupi caz, insotit de certificatul de recunoastere si cchwa]are eliberat
de Ministerul Educatiei si Cercetérii;

d) copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionald si/sau de specializare
relevante functiei publice vacante;

e) documentele ce atestd experienta profesionala de exercitare efectivd a atribugiilor de serviciu
(copia carnetului de munci, certificatele privind activitatea profesionala desfisuratid dupi data de 1
ianuarie 2019 sau alte documente confirmative);

f) cazierul judiciar;

g) declaratii pe proprie raspundere, dupi caz, la pct. f), g), h) din conditiile de baz.

*Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratii pe proprie rdspundere la momentul depunerii
dosarului, necesar a fi prezentat ulterior in termen de 10 zile lucrdtoare de la data care a fost
declarat invingditor.

Copiile documentelor se prezintd legalizate notarial sau impreund cu documentele originale, pentru
a putea verifica veridicitatea lor.

Cuantumul minim al salariului de bazd: 7900 lei, alte sporuri si plati in conformitate cu prevederile
Legii nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar si Hotérarii Guvernului nr.
1231/2018 pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar, cu modificdrile ulterioare, alte plafi de stimulare stabilite in
conformitate cu cadrul legal actual, din care se retin impozitele si platile stabilite de legislatia in
vigoare.

Bibliografia concursului:
- Constitutia Republicii Moldova
- Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018
- Codul civil al Republicii Moldova nr. 1107/2002
- Legea nr. 436/2006 privind administratia publici locala
- Legeanr. 158/2008 cu privire la functia publici si statutul functionarului public
- Legeanr. 25/2008 privind Codul de conduiti a functionarului public
- Legeanr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale
- Legeanr. 148/2023 privind accesul la informatiile de interes public
- Legea nr. 239/2008 privind transparenta in procesul decizional
- Legea nr. 195/2024 privind protectia datelor cu caracter personal

Dosarul la concurs poate fi depus pini la 31 octombrie 2026, inclusiv, pe adresa mun.
Striiseni, st M. Eminescu nr. 32, biroul 11 sau expediat la adresa de email:
silvia.baltag@gmail.com

Persoana de contact: Silvia Baltag, specialisti principali (resurse umane), Primiria
municipiului Striiseni, tel.: 0237 27732.



